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MATERSKÁ ŠKOLA S VYUČOVACÍM JAZYKOM MAĎARSKÝM KOMOČA    

MAGYAR TANNYELVŰ ÓVODA KAMOCSA                                                                       

941 21 Komoča 142Tel.: 035/648 11 14, e-mail: ms.komoca@gmail.com 

 

Správa 

o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti 

Materskej školy Komoča s VJM za školský rok 2022/2023 

Predkladá: riaditeľka materskej školy  Ilona Kósa 

Prerokované na pedagogickej rade dňa: 

Stanovisko Rady školy: 

Rada školy odporúča/neodporúča zriaďovateľovi, Obci Komoča schváliť „Správu o výsledkoch 

a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti Materskej školy Komoča” za šk.rok 2022/2023 

            ………………………………….                    

                                 Predseda RŠ pri MŠ Komoča 

Stanovisko zriaďovateľa: 

Obec Komoča schvaľuje /neschvaľuje „Správu o  výsledkoch a podmienkach výchovno-

vzdelávacej činnosti Materskej školy Komoča”za šk.rok 2022/2023 

             ………………………………… 

                    Za zriaďovateľa  
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Východiská a podklady: 

 

- Vyhlášky Ministerstva školstva, vedy a výskumu 526/2021 zo 17.decembra 2021 o 

štrukrúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a 

podmienkach škôl a školských zariadení. 

- Metodické usmernenie MŠ SR č.10/2006-R k vyhláške MŠ SR č.9/2006 

- Zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní /školský zákon/ a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov zo dňa 22.mája 2008 a Vyhlášky Ministerstva školstva SR 

č.541/2021 Z.z. z 22.decembra 2021 

- Plán práce MŠ Komoča na školský rok 2022/2023 

- Ďalšie podklady: aktivity školy, aj v spolupráci s rodičmi 

- Plán profesijného rozvoja pedagogických pracovníkov 

- Koncepčný plán rozvoja školy na obdobie 2020 - 2025 

- zákon č. 596/2003 Z. z. 

 

 

 

 

Vypracovala:  Ilona Kósa, riaditeľka materskej školy 
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Správa 

o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti 

Materskej školy Komoča s VJM za školský rok 2022/2023 

a) Základné identifikačné údaje o  škole 

1. Názov školy: Materská škola s vyučovacím jazykom maďarským Komoča – Magyar 

Tannyelvű Óvoda Kamocsa 

2. Adresa školy: Komoča, 142, 941 21 Komoča 

3. Telefónne číslo: 035/648 11 14 

4. E-mail: ms.komoca@gmail.com 

5. Zriaďovateľ školy: Obec Komoča 

6. Riaditeľka MŠ:  Ilona Kósa, od 01.04.2010 

7. Údaje o rade školy ako poradného orgánu školy: 

 

Rada školy pri MŠ Komoča bola ustanovená v zmysle § 24 zákona NR SR č.596/2003 Z.z. o 

štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov po voľbách dňa 15.03.2000 

Členovia rady školy: 

P.č

. 

Meno a priezvisko Funkcia Delegovaný: 
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1. Katarína Ficzere predseda Za ped.prac. 

2. Anna Lukácsová člen Za neped.zam. 

3. PaedDr. Krisztina Halász člen Za rodičov 

4. Kristián Kelemen člen Za rodičov 

5. Ing.Tóthová Henrieta člen Za rodičov 

6. Emőke Tóthová člen Za rodičov 

7. Ing. Csaba Halász člen Za zriaďovateľa 

8. Mgr. Tamás Illés člen Za zriaďovateľa 

9. Tamás Lukács člen Za zriaďovateľa 

 

 

b) Údaje o deťoch školy za školský rok 2022/2023: 

 

- Stav k 15.09.2022: 

1. Triedy: 1 

2. Veková kategória: 2,5 – 6 rokov 

3. Počet detí spolu: 15 

4. Z toho 2,5-ročné: 0 

5. Z toho 5-6 ročné: 5 

 

- Stav k 31.08.2023 

1. Triedy: 1 

2. Veková kategória: 3 - 6rokov 

3. Počet detí  spolu: 15 
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4. Z toho 2,5-ročné: 0 

5. Z toho 5-6 ročné: 5 

Počet detí v MŠ: 

- Dievčatá: 9 

- Chlapci: 6 (7) 

- Priemerná dochádzka detí v šk.roku 2022/2023:  9,27 

V priebehu školského roka nastali zmeny v počte zapísaných detí – v mesiacoch 

október – jún  navštevovalo našu MŠ dieťa, ktoré bývalo v našej obci prechodne, avšak 

bolo rok pred plnením povinnej školskej dochádzky a tak napriek sporadickej návšteve 

nášho zariadenia muselo byť prijaté a opätovne prijaté (sťahovanie preč a späť). 

V mesiaci október bola materská škola zatvorená 7 dní z dôvodu ochorenia personálu 

na COVID, v mesiaci december na 5 dní z dôvodu respiračného ochorenia detí a letná 

prevádzka bola tiež skôr ukončená o 1 týždeň. 

 

 

 

 

c) Zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola 

zabezpečuje výchovu a vzdelávanie, zoznam učebných plánov: 

V MŠ bola poskytovaná deťom predškolského veku odborná starostlivosť v zmysle zákona 

č.245/2008 Z.z. – školský zákon a Školského vzdelávacieho programu „Lipka”materskej školy, 

ktorá bola vypracovaná na základe Štátneho vzdelávacieho programu ISCED 0. 

Ako pomôcku pri plánovaní výchovno-vzdelávacej práce učiteľky využívali i Program výchovy 

a vzdelávania detí v MŠ a metodické príručky v maďarskom i slovenskom jazyku, internet. 
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d) Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu 

pedagogických zamestnancov školy ku dňu 30.06.2023: 

Počet zamestnancov spolu: 4 

Z toho pedagogických: 2 

z toho kvalifikovaných: 2 

Z toho nepedagogických: 2 

 

e) Údaje o profesijnom rozvoji pedagogických zamestnancov: 

Aktualizačné vzdelávania sme vyberali z ponuky  Pro Educa Kolárovo – Tímea Markovics, 

názov vzdelávacieho programu: Využívanie skrytého kurikula ľudovej kultúry na podporu 

zážitkového učenia sa detí. Téma aktualizačného vzdelávania úzko súvisí s Koncepčným 

rozvojom, Plánom práce a cieľmi materskej školy. 

  

Učiteľky sa priebežne individuálne samovzdelávajú i štúdiom odbornej literatúry. 

Internet: vyhľadávanie informácií a tém na internetových stránkach  a portáloch k 

problematike inovatívnych foriem realizácie výchovno-vzdelávacieho procesu, 

humanistického prístupu vo výchove, zdravého životného štýlu, využívania informačno-

komunikačných technológií, digitálnych hračiek. Riaditeľka MŠ - metodické a informačné 

materiály na stránkach NIVAM, MINEDU, POP, smernice, vyhlášky,  zákony (Zákon o výchove 

a vzdelávaní č. 245/2008 Z. z., Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických  a odborných 

zamestnancoch a iné), zmeny  v zákonoch. 

f) Aktivity a prezentácia školy na verejnosti: 

Akcie v MŠ sú pestré a rozmanité, ich cieľom je nielen zviditeľniť vlastnú školu, ale uchovávať 

tradície, rozvíjať talent a záujmy detí. V šk.roku 2022/2023  boli uskutočnené nasledovné 

aktivity: 
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Údaje o aktivitách organizovaných MŠ Údaje o aktivitách, do ktorých sa MŠ 

zapojila 

Akcie s rodičmi a pre rodičov: 

- Zoznamovacie popoludnie pri táboráku s 

deťmi a rodičmi – novoprijaté deti 

- Vyrezávanie tekvíc – popoludnie s rodičmi 

- Mikuláš v materskej škole – Mikuláša sme 

uvítali piesňami a básničkami v materskej 

škole 

- Karneval pre deti v kultúrnom dome – 

dobročinná akcia. Z dobrovoľných 

príspevkov vstupného sme prispeli na 

liečbu mamičky bývalej škôlkarky. 

- Deň matiek – vystúpenie detí v kultúrnom 

dome 

 

 

 - Súťaž v recitácii na pamiatku Pála 

Lukácsa, rodáka z našej obce – školské a 

regionálne kolo 

-Deň spolupatričnosti – vystúpenie detí 

pred kostolom 

 

Rozlúčka predškolákov – na školskom dvore 

za prítomnosti rodičov 

- Koncoročný výlet s rodičmi – Komárno, 

Holdas tanya 

Krúžková činnosť: 

- Náboženstvo pre najmenších – pre deti 

od 4 rokov – zúčastnili sa všetky deti 

 

 

g) Projekty, do ktorých sa škola zapojila 

 V uplynulom školskom roku sa realizoval na naše pomery veľký vnútorný projekt. Rozšírilo sa 

ihrisko na školskom dvore o dva prvky, a to: umiestnili sa dve hojdačky, jeden ľanový a jeden 

latkový mostík. Za realizáciu bol zodpovedný akademický architekt a sochár Jozef Kliský. 

Projekt bol financovaný občianskym združením rodičov Komočský Cesnačik 
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Naše občianske združenie Komočský Cesnačik požiadalo v uplynulom školskom roku aj o 

dotáciu z rozpočtu obce, kde sme získali 650,- eur. Tieto financie sme použili na náklady 

spojené s činnosťou združenia, a to: 

- pri organizovaní regionálneho kola súťaže poézie a prózy pre deti predškolského veku 

- organizovanie dňa detí – darčeky pre deti, rozprávkar, tvorivá dielnička pre deti 

- školský výlet na konci školského roka – náklady spojené s prepravou detí 

Podávali sme projekt aj v rámci Nápad pre tri generácie, ten nebol úspešný. 

 

h) Údaje o  výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej ŠŠI v škole 

V školskom roku 2022/2023 nebola vykonaná inšpekcia na našej materskej škole. 

 

i) Priestorové a materiálne podmienky 

Naša jednotriedna materská škola má vyhovujúce priestorové podmienky, ktoré zodpovedajú 

potrebám detí aj zamestnancov, ktoré umožňujú uskutočňovanie cieľov ŠkVP, ako aj 

organizovanie rôznorodých aktivít. Trieda je vkusne a účelovo zariadená. Súčasťou školy je 

spálňa, telocvičňa, chodbové priestory slúžiace ako šatňa detí, terasa, priestranný školský 

dvor, oddychová zóna a ihrisko pre deti. Výstavbou dreveného ihriska, záhrady priateľskej k 

vtákom a vyvýšených záhonov sa nám umožnila kvalitnejšia realizácia pohybových 

a edukačných aktivít. Vnútorné i vonkajšie priestory školy umožňovali rozvíjanie základných aj 

špeciálnych pohybových spôsobilostí detí. Silnou stránkou podmienok výchovy a vzdelávania 

je priestorové zabezpečenie MŠ. Interiér a exteriér sa účelne využíva počas jednotlivých 

organizačných foriem a z príležitosti školských osláv. Školský dvor je udržiavaný, trávnik je 

pravidelne kosený. Celé zariadenie je oplotené. Telocvičňa je dobre vybavená telovýchovným 

náradím a náčiním. Vybavenosť hračkami, učebnými pomôckami je primeraná finančným 

možnostiam školy. Máme dve  interaktívne tabule, z ktorých sa najviac používa iba jedna, ktorá 

sa nachádza v triede. Vlastníme aj notebooky a tlačiarne. K dispozícii máme digitálne pomôcky 

– BEEBOT,  CD a DVD prehrávače, digitálny fotoaparát, digitálny mikroskop. 
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 Na to, že sme malá materská škola s jednou triedou, aj zriaďovateľ prispel nemalými 

finančnými prostriedkami na realizáciu obnovy V kuchyni nastala čiastočná rekonštrukcia – 

vymenil sa sporák, svetlá, a pribudla umývačka riadu. Vonkajšie priestory tiež prešli pozitívnou 

zmenou. Vymenila sa stará brána, tak sa stal náš dvor bezpečnejším a estetickejším.   

 

j) finančné a hmotné zabezpečenie 

Finančné zabezpečenie prevádzky materskej školy je realizované zriaďovateľom 

prostredníctvom pravidelných rozpočtových opatrení 

Dotácie zo štátneho rozpočtu na deti eviduje a dodáva zriaďovateľ. 

Výšku príspevku na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy od 

rodičov, alebo inej osoby, ktorá má voči dieťaťu vyživovaciu povinnosť určil zriaďovateľ vo  

VZN č.1/2019, čl.2 podľa § 5 ods.14 písm. e) zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe 

v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a §28 ods.6 zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní v znení neskorších 

predpisov  vo výške 5,- €, čo činilo za celý školský rok 2022/2023 sumu 505,-€. 

 

k) Cieľ určený v koncepčnom zámere školy 

Hodnotenie koncepčného zámeru školy na obdobie 2020 - 2025 

Materská škola sa v súlade so svojim štatútom a Školským vzdelávacím programom 

„Lipka“profiluje ako škola zameraná na využívanie hry ako najprirodzenejšej aktivity 

dieťaťa predškolského veku pri spoznávaní zvykov a ľudových tradícií 

sprostredkovaných cez rôzne činnosti, zážitkové učenie, využívaním didaktických 

metód, foriem, stratégií. 

Keďže sme materská škola s vyučovacím jazykom maďarským, jedným z významných 

cieľov je rozvíjanie národného povedomia detí, utváranie národnostnej identity, dôraz 

kladieme na zachovávanie hodnôt maďarskej menšiny: predovšetkým rozvíjať 

materinský jazyk, uchovávať ľudové zvyky, tradície, kultúru maďarského národa. 
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Materská škola rodinného typu vytvára pre deti bezpečné, usporiadané a podnetné 

prostredie, uspokojujúce potreby detí na všetkých ich úrovniach. Pomáha deťom 

rozvinúť ich  jedinečný intelektuálny i osobný potenciál a umožňuje im s hrdosťou 

spoznávať vlastné kultúrne dedičstvo. 

Starostlivý personál uplatňuje vo vzťahu k deťom rešpektujúci prístup, profiluje ich 

životné hodnoty v úzkej spolupráci s rodinou. Výsledkom pobytu detí v materskej škole 

je všestranne rozvinutá detská osobnosť, bezproblémový vstup detí do základnej školy, 

spokojné, šťastné deti, zamestnanci školy a rodičia. 

 

 

Cieľ Nástroje na dosiahnutie cieľa Vyhodnotenie plnenia 

Rozvíjať u detí emocionálnu 
inteligenciu 

-osobná zodpovednosť, 
rešpektovať odlišnosť iných, 
spolupráca, ohľaduplnosť 

Plní sa priebežne 

Podporovať samostatnosť -sebaobsluha, samostatné 
myslenie 

Plní sa priebežne 

Priviesť deti k ekologickému 
uvažovaniu 

-využiť záhradu na 
posilňovanie emocionálneho 
puta s prírodou 

Plní sa priebežne 

Rozvíjať komunikačné 
zručnosti detí 

-odstraňovať nedostatky reči, 
denne vyčleniť priestor na 
spoločné čítanie (počúvanie 
textu s porozumením) 

Plní sa priebežne 

Zvýšiť podiel času, ktorý deti 
trávia na čerstvom vzduchu 

-využívať herné a záhradné 
centrum, prírodné lokality 

Plní sa priebežne 

Viesť deti k zdravému 
životnému štýlu, zlepšiť ich 
telesnú zdatnosť 

-pohybové aktivity na dvore, 
využívanie telocvične, 
udržiavať radostnú atmosféru 
v triede, zriadenie kútiku na 

Plní sa priebežne 
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individuálny odpočinok 
dieťaťa, pitný režim 

Rozvíjať národnostné 
povedomie a úctu k tradíciám 
maďarského národa 

-spoznávať maďarské ľudové 
tradície – pohybovo-
dramatická zložka, básne, 
piesne, rozprávky, tanec, 
prežívanie atmosféry sviatkov 

Plní sa priebežne 

Vytvárať pre všetky deti 
primerané podmienky pre 
učenie sa 

-sledovať slabé a silné stránky 
detí, vytvárať priaznivú 
triednu klímu, podporiť talent 
dieťaťa, spolupráca na osi 
dieťa, učiteľ, rodič, špecialista 

Plní sa priebežne 

Neustále zlepšovať 
materiálno-technické 
vybavenie materskej školy 

-osadenie striešky nad vstup, 
revitalizácia záhrady, 
rozdelenie záhrady do 
hracích zón, inštalácia 
ihriskových prvkov z 
prírodných materiálov, 
zriadenie prístrešku „Zelená 
trieda“, sústavné 
dovybavovanie mš odbornou 
a detskou literatúrou, 
edukačnými pomôckami 

Plní sa priebežne 

Zabezpečiť nepretržité 
skvalitňovanie 
pedagogického personálu 

-zdokonaľovať, rozširovať 
profesijné kompetencie 
učiteliek v súvislosti so 
zameraním a cieľmi školy 

Plní sa priebežne, podľa 
ponúk vzdelávacích centier, 
samoštúdiom 

Efektívne rozhodovať o 
financovaní školy, plánovať, 
kontrolovať ho 

-v spolupráci so 
zriaďovateľom, OZ Komočský 
Cesnačik, granty, projekty, 
dotácie 

Plní sa priebežne 

Vyvíjať aktivity na posilnenie 
dobrých vzťahov s 

-organizovať spoločné 
podujatia, morálne a verejne 
oceňovať partnerstvá 

Plní sa priebežne, v závislosti 
od možností počas pandémie 
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rodičovskou a občianskou 
verejnosťou 

Podporovať účasť rodičov na 
dianí v mš 

-spätná väzba formou 
rozhovoru, poradenské 
služby, zabezpečiť kontakt 
rodiča a špecialistu 

Plní sa priebežne 

Z marketingových nástrojov 
vytvoriť účinný komunikačný 
systém 

-pravidelná komunikácia s 
rodičmi detí, poskytovanie 
informácií o cieľoch, 
aktivitách, spravovať 
webstránku mš 

Plní sa priebežne 

 

 

 

 

l) Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky alebo, v ktorých sú nedostatky 

 

Silné stránky Slabé stránky 

Rozvoj kľúčových kompetencií detí 

podpora samostatného myslenia a 
vyjadrovania sa detí 

samostatnosť detí v sebaobslužných 
činnostiach 

úroveň socálno-emocionálnej oblasti detí 

kvalifikovanosť, flexibilita a kreativita 
pedagogických pracovníčok 

vysoká miera zaangažovanosti 
nepedagogického personálu 

efektivita učiteliek pri napĺňaní cieľov ŠkVP 

záujem rodičov o umiestnenie detí v mš 

Neestetický vzhľad budovy od vchodu 

technický stav oplotenia areálu od hlavnej 
cesty 

záhrada by sa mohla začať používať ako 
trieda v exteriéri, avšak nie je na to vhodne 
pripravená 

nedostatok finančných prostriedkov na 
zlepšenie kvality prevádzky materskej školy 
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škola má imidž materskej školy rodinného 
tytu 

priestranný interiér, exteriér mš 

deti sú po absolvovaní mš pripravené na 
vstup do zš 

 

Príležitosti 

využívanie možnosti prípravy a realizácie 
nových projektov 

rodičia sú ochotní aktívne sa podieľať na 
spolupráci so školou, sú ochotní prispieť 
škole nielen finančnými prostriedkami, ale aj 
dobrovoľníckou prácou 

profesijný rozvoj a individuálne vzdelávanie 
učiteliek 

Ohrozenia 

zvyšovanie nákladov na prevádzku školy 

nepriaznivá legislatíva 

zvyšovanie nárokov kontrolných inštitúcií 

nárast byrokracie 

rodičom prestane záležať na maďarských 
koreňoch 

pokles demografickej krivky 

 

 

 

m) Výsledky úspešnosti školy pri príprave detí na vstup do základnej školy 

 

Deti odchádzajúce do základnej školy absolvujú predprimárne vzdelávanie podľa aktuálneho 

Štátneho vzdelávacieho programu  ISCED 0. Predprimárne vzdelanie získa dieťa absolvovaním 

posledného roka školského vzdelávacieho programu odboru vzdelávania v materskej škole. 

Dokladom o získanom stupni vzdelania je osvedčenie o absolvovaní predprimárneho 

vzdelávania. Tento doklad vydá riaditeľka materskej školy len dieťaťu, ktoré absolvovalo 

posledný rok vzdelávacieho programu odboru vzdelávania v materskej škole 

V uplynulom školskom roku tento doklad dostali 4 deti, ktoré sa lúčili s materskou školou: 
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1 dieťa do ZŠ M.Corvina v Kolárove 

3 deti do ZŠ s VJM G. Czuczora v Nových Zámkoch – z toho 1 dieťa bolo zaškolené predčasne   

2 deti majú odloženú povinnú školskú dochádzku 

Materskú školu opustili ďalšie dve deti, ktoré prestúpili do materských škôl s vyučovacím 

jazykom slovenským. 

Ďalšie informácie o škole 

 

Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania v škole:  

 

V MŠ sú vytvorené dobré psychohygienické podmienky, potrebné pre úspešné plnenie cieľov 

intencionálnej predškolskej výchovy. 

V dennom poriadku sa striedajú hry a hrové činnosti, pohybové a relaxačné cvičenia, pobyt 

vonku, odpočinok a činnosti zabezpečujúce správnu životosprávu /osobná hygiena, 

stravovanie/, čím sa vytvára bezstresové prostredie, ktoré zabezpečuje optimálny biorytmus 

a zdravý životný štýl. Je vytvorený priestor pre hru i učenie, ktoré sa realizuje prostredníctvom 

hlavnej organizačnej formy – edukačnej aktivity, ale i prostredníctvom spontánneho 

a sociálneho učenia. 

Dodržiava sa pevne stanovený čas na činnosti zabezpečujúce životosprávu, v spolupráci so 

školskou jedálňou sa zabezpečuje a dodržiava pitný režim a prísun vitamínov. Dĺžka odpočinku 

sa upravuje podľa individuálnych potrieb detí. 

 

Voľnočasové aktivity školy: 

 

- Účasť s deťmi na jednotlivých akciách aj mimo pracovnej doby 
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- Aktivity s rodičmi a pre rodičov – spoločné aktivity 

- Flexibilná spolupráca učiteliek podľa potreby s rodičmi – konzultácie, poradenská 

činnosť 

- Zabezpečenie pedagogickej a zdravotnej osvety pre rodičov formou článkov na 

nástenkách, v skupine na spoločenskej sieti 

- Výlety a exkurzie do blízkeho okolia MŠ 

 

 

 

Spolupráca s rodičmi, poskytovanie služieb deťom, rodičom: 

Spolupráca s rodičmi bola priateľská, rodičia boli v úzkom kontakte s riaditeľkou i učiteľkou 

školy. Rodičia sa pravidelne stretávali na rodičovských združeniach konaných v MŠ a reagovali 

na aktuálne dianie v MŠ preferované riaditeľkou, resp.učiteľkou. Materská škola organizovala 

pre rodičov aktivity podľa možností. Pozitívne môžeme hodnotiť spoluprácu s rodičmi nielen 

vďaka ich materiálnej pomoci pre školu, ale najmä aktívnej účasti na akciách a podujatiach 

školy. Všetky aktivity, ktoré boli pre deti zabezpečené, korešpondovali s výchovno-

vzdelávacími cieľmi. 

 

 


